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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы (далее — Детский сад) расположено в жилом районе поселка вдали от производящих предприятий. Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость — 140 мест. Общая площадь здания — 1038,8 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, — 996,2 кв. м.
Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 7:30 до 18:00. 
Аналитическая часть
I. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
ОП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета от 29.08.2024 № 1. ОП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических работников на основании ФГОС ДО И ФОП ДО. Также в содержание программы входит рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику Детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс.
   В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 
Образовательный процесс для детей с ОВЗ не осуществляется в связи с отсутствием данной категории детей.
Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей направленности. В Детском саду функционируют 5 возрастных групп. Из них:
	Направление
	Возраст
	Количество групп
	Количество детей

	Общеразвивающее
	Группа раннего возраста
	1
	25

	
	Младшая 
	1
	26

	
	Средняя
	1
	26

	
	Старшая
	1
	31

	
	Подготовительная 
	1
	26

	Итого
	5
	134


Воспитательная работа. Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась по основным направлениям (модулям):
· развитие основ нравственной культуры;
· формирование основ семейных и гражданских ценностей;
· формирование основ гражданской идентичности;
· формирование основ социокультурных ценностей;
· формирование основ межэтнического взаимодействия;
· формирование основ информационной культуры;
· формирование основ экологической культуры;
· воспитание культуры труда.
Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	109
	81

	Неполная с матерью
	23
	17

	Неполная с отцом
	0
	0

	Оформлено опекунство
	2
	2


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	33
	25

	Два ребенка
	62
	46

	Три ребенка и более
	39
	29


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 
Дополнительное образование. С сентября 2024 года в рамках реализации задач направления воспитания в Детском саду была открыта дополнительная образовательная программа «От звука к слову» по речевому направлению. «Занимательные финансы» по познавательному направлению.                                                            «С чего начинается Родина» по нравственно-патриотическому направлению.
Источник финансирования: бесплатно
	№
	Направленность/наименование программы
	Форма организации
	Возраст
	Год, количество воспитанников
	Бесплатно

	
	
	
	
	2023
	2024
	

	1
	Речевое

	1.1
	«От звука к слову»
	Кружок
	6-7
	23
	26
	+

	2
	Познавательное

	2.1
	«Занимательные финансы»                                                             
	Кружок
	5-6
	32
	31
	+

	3
	Нравственно-патриотическое

	3.1
	«С чего начинается Родина»
	Кружок
	4-5
	30
	26
	+


Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно.                Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2024 году составил 62 процента. Это на 1 процент больше, чем в 2023 году.
Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. В 2023/24 учебном году в Детском саду организованы дополнительные образовательные услуги – по речевому развитии, по познавательному развитию и нравственно-патриотическому развитию детей. Реализуются приоритетные направления работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства. 
II. Оценка системы управления организации
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом Детского сада.                                                             Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· финансово-хозяйственной деятельности;
· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.                                                                                                                                            В ДОО функционирует Совет родителей, представители которого избираются на групповых родительских собраниях. Из членов Совета родителей избирается председатель. Совет родителей имеет право обсуждать вопросы педагогической и хозяйственной деятельности ДОО и принимать решения для исполнения всеми родителями в соответствии с Уставом. Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников носит систематический плановый характер. Самые активные формы работы – родительские собрания c использованием современного мультимедийного и интерактивного оборудования, где родители являются не пассивными слушателями, а активными участниками разговора.
Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования.
С 2024 года Детский сад ведет государственные паблики – официальные сообщества, где пользователи получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности ДОО, ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение».
По итогам 2024 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.
Вывод: Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы  зарегистрирован и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического процесса в Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы являются:
· занятие – организованная образовательная деятельность;
· образовательная деятельность в режимных моментах;
· самостоятельная деятельность;
· деятельность по интересам: кружки
ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка.
Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями:
· «Физическое развитие»;
· «Социально-коммуникативное развитие»;
· «Познавательное развитие»;
· «Художественно-эстетическое развитие»;
· «Речевое развитие».
Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников проводится в 2 этапа: сентябрь – первичная диагностика,  май – итоговая диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики.
Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 20 сентября.
Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной деятельности на год.
Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). Сроки проведения – со 2 по 13 декабря.
Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной стратегии образования, выявить динамику развития, внести коррективы в образовательную деятельность.
Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности.
Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2024 года выглядят следующим образом:
Таблица итогового мониторинга образовательного процесса                                             Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы 
	Наименование образовательных областей
		
	

	
	Начало года, %
	Конец года, %

	
	В
	С
	Нс
	В
	С
	Нс

	Познавательное развитие
	30
	55
	15
	63
	34
	3

	ФЭМП                                 (со ср. гр.)
	33
	52
	15
	50
	46
	4

	Социально-коммуникативное развитие
	46
	37
	17
	65
	21
	14

	Речевое развитие
	17
	54
	29
	44
	48
	8

	Художественно-эстетическое развитие
(констр д.)                    (со ср. гр.)
	20
	61
	19
	37
	60
	3

	Художественно-эстетическое развитие
	27
	52
	21
	67
	31
	2

	Художественно-эстетическое развитие (Музыка)
	18
	59
	23
	49
	45
	6

	Физическое развитие
	13
	50
	37
	39
	38
	23

	Итоговый результат (средний)
	25,5
	52,5
	22
	52
	40
	8


В - соответствует возрасту;                                                                                                                                         С - отдельные компоненты не развиты;                                                                                                                                   Нс - большинство компонентов недостаточно развиты. 
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.
Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Детского сада:
· режимные моменты;
· игровая деятельность;
· специально организованные традиционные и интегрированные занятия;
· индивидуальная и подгрупповая работа;
· самостоятельная деятельность;
· опыты и экспериментирование.
Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 54 мероприятия. Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны:
· коллективные мероприятия;
· тематические досуги;
· выставки;
· акции;

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО.
В основу воспитательно-образовательного процесса Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы в 2024 году были положены Образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с ФГОС ДО и с учетом ФОП ДО. В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников Детского сада в школу.
Работа с детьми с ОВЗ. 
В 2023/24  учебном году коррекционная работа с детьми ОВЗ не проводилась в связи с их отсутствием.
Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2024 году
	Наименование конкурса
	Уровень
	Дата проведения
	Участники
	Результат участия

	Олимпиада «Мы Гагаринцы»
	Республиканский
	Ноябрь-апрель
	Воспитанники старшей, подготовительной групп
	Почетные грамоты     1, 2, 3 места, участникам

	Олимпиада по ОБЖ «Глобус»
	Международный
	I  полугодие
	Воспитанники младшей, средней, старшей, подготовительной  групп 
	Дипломы участников, Дипломы победителей

	Олимпиада по ПДД «Глобус»
	Международный
	II полугодие
	Воспитанники всех групп
	Дипломы участников, Дипломы победителей

	Первенство района по «Русским шашкам»
	Муниципальный
	Март 
	Команда Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы
	Грамота, 2 место

	Первенство района по «Русским шашкам»
	Муниципальный
	Март
	Янбарисова Ясмина
	Грамота, 1 место

	Всероссийская экологическая викторина ко Дню земли «Земля у нас одна» 
	Всероссийский
	Март
	Топорков Алексей, Латыпова София
	Диплом, 1 место

	Районный музыкальный фестиваль «Маленькая страна-2024»
	Муниципальный
	Апрель
	Гаянов Динияр
	Диплом

	Всероссийский творческий конкурс «Просторы космоса»
	Всероссийский
	Апрель
	Топорков Алексей
	Диплом, 2 место

	«Гордость России», номинация – День Победы
	Всероссийский 
	Май
	Нафиков Богдан
	Диплом I степени

	Районный фестиваль Всероссийского спортивного комплекса «ГТО»
	Муниципальный
	Май
	Команда Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы
	Грамота, 3 место

	Районный фестиваль Всероссийского спортивного комплекса «Мама, папа, я- ГТОшная семья!»
	Муниципальный
	Июнь
	Семья Мубашировых
	Грамота, 2 место

	Районный фестиваль Всероссийского спортивного комплекса «Мама, папа, я- ГТОшная семья!»
	Муниципальный
	Июнь
	Семья Янбарисовых
	Грамота, 3 место

	Всероссийский конкурс
	«Мой пушистый друг»
	Октябрь
	Топорков Алексей
	Диплом, 1 место

	Международный конкурс
	«Ежик на прогулке»
	Октябрь
	Мельникова Валерия
	Диплом, 1 место

	Всероссийский конкурс
	«Дружная семья»
	Ноябрь
	Топорков Алексей
	Диплом, 1 место

	Всероссийский конкурс
	«День рождения»
	Ноябрь
	Нафиков Богдан
	Диплом, 1 место


Вывод: образовательный процесс в Детском саду организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной работы. 
IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях:
· ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской деятельности;
· ОД, которую проводят в ходе режимных процессов;
· самостоятельная деятельность детей;
· взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы ДО.
Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского сада на основании перспективного и календарно-тематического планирования.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с детьми:
· от 1,5 до 3 лет – до 10 минут;
· от 3 до 4 лет – до 15 минут;
· от 4 до 5 лет – до 20 минут;
· от 5 до 6 лет – до 25 минут;
· от 6 до 7 лет – до 30 минут.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены:
· групповые консультации с родителями воспитанников;
·  индивидуальные консультации с родителями;
·  тренинги.

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на профилактику нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей.
В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского сада являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя:
· профилактические, оздоровительные мероприятия;
· общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение фитонцидов);
· организацию рационального питания (четырехразовый режим питания);
· санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия;
· двигательную активность;
· комплекс закаливающих мероприятий;
· использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, индивидуальные физические упражнения,  пальчиковая гимнастика, гимнастика для глаз);                                                              
· режим проветривания и кварцевания.

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой группой здоровья – 88 человек (66%), со второй группой здоровья – 39 (29%), с третьей – 7 (5%).
Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. На заседании установочного педагогического совета был рассмотрен и утвержден план работы по формированию основ безопасного поведения в возрастных группах. В течение полугодия в рамках реализации плана были проведены тематические мероприятия с участием родителей воспитанников. Среди них: акции, досуги и развлечения, физкультурные мероприятия. Для родителей – семинары-дискуссии. В ноябре педагог-психолог провела неделю психологии.
В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: «Сдача норм ГТО», «Мы-Гагаринцы!», «Папа гордость моя», «Зарница» – согласно календарному плану воспитательной работы Детского сада. Также в возрастных группах проводятся Дни здоровья с участием родителей. 
Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам страны.
Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с сентября 2024 года в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска Государственного флага. На педагогическом совете был утвержден регламент, назначены ответственные и утверждены локальные документы.
Церемония подъема флага осуществляется в начале каждой недели – в понедельник. А спуска – в конце каждой недели, в пятницу. Также к церемонии поднятия флага привлекаются и семьи воспитанников.
Историческое просвещение воспитанников и их родителей. Во исполнение Указа Президента от 08.05.2024 № 314 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план исторического просвещения дошкольников и их родителей. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о военно-исторических объектах, памятниках истории и культуры. Провели:  Утренник ко Дню Республики, 20 октября- День отца в России, 4 ноября- День народного единства, 24 ноября- День матери,  09 декабря- День героев Отечества, 12 декабря- День конституции, 23 февраля- День Защитника Отечества, 25 февраля _ День государственного флага Республики Башкортостан, 9 мая- День Победы, 12 июня- День России, 22 июня- День памяти и скорби, 22 августа- День Государственного флага Российской Федерации.
С родителями воспитанников были организованы родительские собрания на тему: «Роль семьи в историческом просвещении детей». 
Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. С учетом рекомендаций Минпросвещения и годового плана работы ДОО педагог-психолог оказывал адресную помощь воспитанникам детского сада, родители которого являются участниками специальной военной операции (СВО). Комплексную психологическую помощь специалист оказывал на основании согласия родителей.
За весь период проводилось наблюдение, беседы с педагогами о эмоциональном состоянии и поведении детей участников СВО. С педагогами проводились индивидуальные консультации. Надо отметить, что у детей сохраняется положительный эмоциональный фон, поэтому работа с ними построена в групповой форме. На занятиях используются игры и упражнения на снятия напряжения. Родителям предоставляется периодически информация о особенностях воспитания.
Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о семейных традициях, значениях. В Год семьи в детском саду «Светлячок» главное внимание уделяется формированию у малышей традиционных семейных ценностей: любви, верности, уважения, взаимопонимания и поддержки. Эти ценности составляют основу крепкой и счастливой семьи. А здоровая и крепкая семья- это основа стабильности и благополучия всего общества.                                                                        Цель работы в нашем детском саду - поддержка семейных ценностей, укрепление связи между поколениями и роли семьи в обществе.                                                                                                   В детском саду проводились яркие праздники, увлекательные соревнования, творческие конкурсы. Кроме того организовывались выставки, а также социальные акции, совместные образовательные проекты. Воспитанники детского сада познакомились с культурными традициями и достижениями близких родственников, участвовали в тематических встречах и мастер-классах при участии родителей.   Праздники и события организовывались для того, чтобы подчеркнуть ценность семейных традиций и укрепить связь между поколениями.                                          Совместные детско-родительские мероприятия закладывают в душах детей зернышки патриотизма, чувства долга и ответственности перед Родиной. В предверии праздника посвященный Дню защитника Отечества в нашем детском саду ''Светлячок'' р.п.Чишмы 21.02.2024 года в старшей и подготовительной возрастных группах прошел спортивный праздник. В веселых конкурсах дети вместе с папами и дедушками продемонстрировали свою силу, ловкость и смекалку. Очень приятно было видеть в глазах детей дух соперничества и желание победить. А сколько было волнения и гордости в глазах пап. Праздник состоялся и мир вокруг нас стал чуточку ярче, светлее и добрее! «8 Марта» в детском саду – самый трогательный, нежный и удивительный праздник. Он посвящён самым милым и нежным, любимым и родным Мамам и Бабушкам. В этот день все улыбки, песни, стихи, танцы посвящаются прекрасным женщинам: мамам, девочкам, девушкам и бабушкам!
  5 марта прошли праздничные утренники, посвящённые празднованию Международного женского Дня! Выступление детей на празднике – лучший подарок, который мамы могут получить от своих детей. Дети пели нежные, добрые красивые песни, танцевали, играли. Было весело, интересно и радостно!                          «Масленица» в нашем детском саду стала традиционным и любимым праздником для детей. В этом году масленичная неделя завершилась праздником под названием "Широка масленица!"В ходе мероприятия ребята познакомились с праздником Масленица и обычаями его празднования. Ребята узнали о том, что блин не просто праздничное угощение, а символ золотого солнца, ожившего после зимней спячки!
   Педагогам совместно с родителями  удалось передать детям праздничное настроение.
  Праздник прошел в непринужденной, веселой атмосфере, ребята и родители от души повеселились, пели песни, водили хороводы, играли в подвижные игры.  Мы рады, что не только встретили красавицу- Весну, а зарядили друг друга бодростью, энергией и хорошим настроением.  В Чишминском районе р.п.Чишмы в конце марта прошла акция « Домашняя лапша солдату СВО». В гуманитарной акции с удовольствием участвовали сотрудники и родители Д/с Светлячок. Они вложили в свой труд всю теплоту души, заботу и добрые чувства. С удовольствием приготовили любимое лакомство, используя только натуральные продукты. Для наших бойцов вдали от родины, посылка будет приятным сюрпризом. Лапша не испортится в дороге, а в боевых условиях она станет хорошим наполнителем для любого бульона, придаст нашим воинам сил и оптимизма. Сотрудники и родители  детского сада месили, раскатывали тесто, нарезали лапшу и вместе с тем желали терпения и здоровья участникам СВО, а также скорейшего их возвращения домой. Высушив продукт длительного хранения, расфасовали в контейнеры. Приготовленный с любовью продукт отправится на передовую очередным гуманитарным конвоем, как напоминание бойцам о родных краях, об отчем доме и теплых маминых руках.  В апреле в нашем детском саду "Светлячок" был проведен весенний субботник, в котором приняли участие сотрудники дошкольного учреждения. Также  к субботнику присоединились и родители. С отличным задором, весело и дружно все вместе очистили прогулочные площадки, привели в порядок прилегающую территорию.    Приятно видеть результат труда, чистая и ухоженная территория детского сада радует всех окружающих. Общее мероприятие сплачивает коллектив с семьями наших воспитанников. Все трудились с увлеченностью, большим душевным подъемом, так как понимали важность подобного мероприятия.                                                                  11 апреля в Д/с «Светлячок» р.п. Чишмы прошли учения по отработке действий работников охраны, работников и воспитанников детского сада при угрозе совершения или совершения вооруженного нападения на учреждение.
Цель учения: Практическая отработки порядка действий с сотрудниками и воспитанниками при вооруженном нападении на учреждение; отработка порядка эвакуации из здания детского сада. В ходе учения отработали алгоритм действий сотрудников и воспитанников при совершении (угрозе совершения) преступления в формах вооруженного нападения. Так же проведены Инструктажи и разданы родителям (законным представителям) Памятки «Действия при нападении вооруженных преступников». А с детьми провели беседы на темы: « Проявляйте бдительность!», «Незнакомец», «Полезные советы по безопасности. Как вести себя при вооруженном нападении», «Осторожно! Подозрительный предмет» и др. Цель таких занятий:  объяснить сущность терроризма; формирование общественного сознания и гражданской позиции подрастающего поколения. Формирование у детей способов самозащиты и обеспечения безопасности в случае возникновения ЧС.                       Театр – всегда праздник. С ним связаны радость, веселье, яркие  впечатления, новые чувства. А как интересно быть не только зрителем, но и участником сказки!  В нашем детском саду прошло театрализованное музыкальное представление татарской народной сказки "Три сестры", посвященное Году семьи.  Дети средней  группы   в очередной раз почувствовали себя артистами. А родители высоко оценили театральные способности своих детишек!                                                                                                           В преддверии 9 мая, в нашем детском саду "Светлячок" прошло мероприятие, посвященное Дню Победы.   Это праздник мира, дань мужеству и героизму советских солдат в борьбе с фашизмом. Концерт, подготовленный силами детей старшей и подготови-тельной групп под руководством музыкального руководителя и воспитателей, прошел в теплой обстановке. На празднике дети, с чувством особой благодарности пели песни, читали стихи и танцевали. Так же сотрудники ДОУ, воспитанники и родители ребят  почтили память погибших в ВОВ минутой молчания.   В честь празднования Дня Победы в Великой Отечественной войне в детском саду прошла акция «Бессмертный полк». Колонна воспитанников детского сада с портретами своих родных ветеранов, воевавших с фашисткой Германией, прошли вокруг детского сада. Во время акции дети узнали, что и в их семьях есть свои герои — участники Великой Отечественной войны, память о которых должна жить вечно. Ведь пока мы говорим о героях тех лет, мы их помним                                                                         01 июня состоялся Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди семейных команд «Мама, папа, я - ГТОшная семья».  Задача Фестиваля - пропаганда традиционных семейных ценностей, здорового образа жизни были выполнены.  Наш детский сад Светлячок представляли семья Мубашировых, которая заняла II место и семья Янбарисовых, занявшее III место.           В июне, в нашем детском саду "Светлячок" прошла акция по сбору гуманитарной помощи участникам СВО. Основная цель акции — выразить поддержку российским военным, участвующим в спецоперации на Украине, и показать единство граждан. В такой непростой период, главное для жителей всей нашей страны быть единым и сплоченным народом, быть вместе, не бросать своих соотечественников и наших военнослужащих, которые каждый день демонстрируют героизм и силу.
Педагогами и родителями воспитанников нашего сада "Светлячок" были собраны медикаменты, средства личной гигиены, чай, перчатки.
 Вся гуманитарная помощь была передана для последующей доставки в зону специальной военной операции.  Данными действиями мы поддерживаем волонтерское движение, показываем детям пример, формируя в них такие черты, как патриотизм, взаимопомощь, доброта, щедрость.                                                                                          В рамках проекта "Алга Всей семьей" с 1 по 3 сентября проходил конкурс - "Алга Всей Семьей на линейку!", посвященный Дню Знаний. Для участия в конкурсе необходимо было разместить семейное фото, посвященное Дню знаний в социальных сетях ВК или ОК. Семья Нафиковых приняла активное участие в этом конкурсе.  В сентябре в  детском саду Светлячок состоялось общее родительское собрание. Целью, которого было расширение контакта между педагогами и родителями; моделирование перспектив взаимодействия на новый учебный год; повышение педагогической культуры родителей.   Самым активным родителям в подготовке Новому учебному году и за участие в подготовке выставки августовской конференции объявили Благодарность и наградили Грамотой и поощрительными призами. 
Родительская встреча прошла в форме открытого диалога, в ходе которого родители имели возможность получить полную информацию по интересующим вопросам.    День отца – это повод вспомнить, поздравить и поднять авторитет отца в семье, повысить его ответственность за воспитание детей. И это самая главная цель этого праздника!   В преддверии празднования Дня отца в нашем детском саду Светлячок прошли мероприятия, приуроченные этому празднику. Были проведены интересные тематические беседы "Папа-это звучит гордо", "Мой папа лучше всех". Дети вспоминали добрые и ласковые слова по отношению к своим папам, отгадывали загадки про пап «Самый сильный», лепили из пластилина «Мой любимый папа».  Родители и коллектив детского сада Светлячок участвовали в Акции "Своих не бросаем", собрали гуманитарную помощь участникам в Специальной Военной Операции(СВО).
   Ежегодно 20 ноября отмечается Всероссийский день прав ребенка, посвященный принятию очень важного документа – Конвенции о правах ребенка. В детском саду "Светлячок" с воспитанниками детского сада были проведены тематические занятия "Мы разные, но у нас равные права!", беседы "Мои права и обязанности", викторины, игры, просмотр мультфильма "Азбука прав ребёнка". В ходе мероприятий дети познакомились не только со своими правами, но и обязанностями. Поиграли в игры «Шляпа знакомств», «Назови ласково», «Продолжи пословицу». Всё это способствовало осознанию своих прав и свобод, чувству собственного достоинства, развитию уважения к личным правам другого человека. Оформляя аппликацию «Мы имеем право», дошколята закрепили полученные знания.                                                          В рамках проведения Всероссийского дня в Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы
20 ноября 2023г. для родителей (законных представителей)  была  организована работа телефона «горячей линии».
   В нашем детском саду с 18 по 22 ноября 2024года проводилась «Неделя психологии» педагогом-психологом Янбарисовой Г.Г. с целью повышения психолого-педагогического взаимодействия педагогов и родителей, создания благоприятного климата в ДОУ.   Работа была охвачена в трех направлениях: дети, педагоги, родители. Неделя включала в себя несколько разнообразных по содержанию мероприятий, каждое из которых позволяло создать атмосферу доверия, сотрудничества, единения. День башкирского языка. В детском саду Светлячок воспитатели провели с детьми занятия, направленные на формирование позитивного отношения к изучению башкирского языка и приобщение подрастающего поколения к культуре, искусству и национальным традициям башкирского народа. 
  Также совместно с родителями воспитанников была проведена работа по просмотру фильмов и мультфильмов, программ на башкирском языке, чтение башкирской литературы.
С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  
Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском саду систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям.
V. Оценка качества кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 21 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 12 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
· воспитанник/педагоги – 11/1;
· воспитанники/все сотрудники – 6/1.
За 2024 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
· высшую квалификационную категорию – 1 музыкальный руководитель.

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 11 работников Детского сада, из ни 8 педагогов. 
Распределение педагогических работников по возрасту, человек

По итогам 2024 года Детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. Из 12 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог».
Гистограмма с характеристиками кадрового состава Детского сада





В течении 2024  года педагоги Детского сада приняли участие в конкурсах и мероприятиях разного уровня.
Согласно плану методической работы в рамках повышения компетенции педагогов по вопросам реализации ФОП ДО были организованы и проведены следующие мероприятия:
· круглый стол «Обновленная ОП ДО: вопросы и ответы»;
· взаимопосещение педагогов по вопросам подбора форм совместной деятельности с учетом ФОП ДО;
· районное заседание методических объединений по вопросам реализации обновленной ОП ДО (согласно плану работы);

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные мероприятия создают условия для повышения качества реализации образовательной программы.
В 2024 году педагоги Детского сада приняли участие:
	ФИО
	Уровень
	Дата проведения
	Наименование конкурса
	Результат участия

	Мударисова Д.Т.
	Муниципальный
	Март
	За организацию и проведение профессионального Смотр-конкурса «Логопедическая изюминка-2024»
	Благодарность

	Маннанова О.К.
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	
	Республиканский
	Апрель
	За активное участие в организации и проведении Республиканской олимпиады для детей старшего дошкольного возраста «Мы гагаринцы!»
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Сентябрь
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «ГТО»
	Бронзовый знак отличия

	Олипир Ф.Р.
	Муниципальный
	Январь
	За большую работу по вовлечению детей детского сада в мероприятия районного месячника ГТО 
	Благодарственное письмо

	
	Республиканский 
	Апрель 
	За подготовку Победителя Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: физическая культура
	Почетная грамота

	
	Республиканский 
	Апрель 
	За подготовку Победителя Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: физическая культура
	Почетная грамота

	
	Республиканский 
	Апрель 
	За подготовку Призера Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: физическая культура
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Сентябрь
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «ГТО»
	Бронзовый знак отличия

	Махмутова Р.А.
	Муниципальный
	Март
	За организацию и 
проведение профессионального Смотр-конкурса «Логопедическая изюминка-2024»
	Грамота

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Победителя Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: полиолимпиада
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: полиолимпиада
	Почетная грамота

	Улямаева Р.Х.
	Республиканский
	Апрель 
	За активное участие в организации и проведении Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!»
	Почетная грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	Усеева Р.Р.
	Республиканский
	Февраль
	Профессиональный конкурс «Педагог года дошкольной образовательной организации Республики Башкортостан»
	Диплом

	
	Всероссийский 
	Март
	За подготовку участников в детской экологической викторине «Земля у нас одна»
	Диплом

	
	Всероссийский
	Апрель
	За подготовку участника в детском творческом конкурсе «Просторы конкурса»
	Благодарность

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: конкурс рисунка 
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: конкурс рисунка 
	Почетная грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»
	Сертификат

	Янбарисова Г.Г.
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера  Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: полиолимпиада
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера  Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: полиолимпиада
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Сентябрь
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «ГТО»
	Бронзовый знак отличия

	Мубаширова А.Н.
	Муниципальный
	Апрель
	За подготовку участника районного музыкального фестиваля «Маленькая страна-2024»
	Грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	
	Республиканский
	Сентябрь
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «ГТО»
	Серебряный знак отличия

	Беховец В.В.
	Республиканский
	Апрель 
	За активное участие в организации и проведении Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!»
	Почетная грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	Гарифуллина А.А.
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Победителя  Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: конкурс рисунка
	Почетная грамота

	
	Республиканский
	Апрель 
	За подготовку Призера  Муниципального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!» по направлению: конкурс рисунка
	Почетная грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	
	Республиканский
	Сентябрь
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «ГТО»
	Золотой знак отличия

	Швед З.Р.
	Республиканский
	Апрель 
	За активное участие в организации и проведении Локального этапа Республиканской олимпиады «Мы гагаринцы!»
	Почетная грамота

	
	Всероссийский 
	Май
	Всероссийская акция «Окна Победы»

	Сертификат

	Гареева Р.З.
	Муниципальный
	Март
	Зимний фестиваль Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди работников системы образования
	Грамота, 1 место


Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических работников через систему методических мероприятий в Детском саду. Педагоги Д/с «Светлячок» р.п.Чишмы  зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам более активно принимать участие в методических мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО.
В 2024 году методический кабинет Детского сада был оснащен методическими пособиями, учебно-наглядным материалом  по нравственно-патриотическому воспитанию с учетом ФОП ДО.
Приобрели:
· Проектор – 2 шт;
· Экран для проектора – 1шт;
· Ноутбук – 1 шт;
· Стенд по нравственно-патриотическому воспитанию.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Имеется комплект технических средств обучения: компьютеры, ноутбук, принтер.
Информационное обеспечение Детского сада остается на прежнем уровне.
Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
                           VII. Оценка материально-технической базы
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения:
· групповые помещения — 5;
· кабинет заведующего — 1;
· методический кабинет — 1;
· музыкально-физкультурный зал — 1;
· пищеблок — 1;
· медицинский кабинет — 1;
· кабинет учителя-логопеда – 1;
· кабинет педагога психолога – 1;
· изостудия – 1; 
· музей – 1;
· кабинет делопроизводителя – 1;
· кабинет завхоза – 1.

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
На педагогическом совете было принято решение об оформлении в актовом зале стенда «Государственные символы». Для оформления стенда были закуплены: флаг, герб, гимн. Сотрудники Детского сада совместно с родителями оформили тематический стенд в актовом зале. 
Также в августе 2024 года была оформлена площадка для проведения церемонии поднятия и спуска Государственного флага. Закуплен флагшток, Государственный флаг, флаг края. В 2023 году Детский сад провел косметический  ремонт пяти групповых комнат, спальных помещений, коридоров первого и второго этажей, медкабинета, музыкального зала. Построили новое  игровое оборудование  на участке. 
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития дошкольников в ДОО постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому вопросу в каждой возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом учебном году в соответствии с введением ФОП ДО оборудованы разнообразные учебные и игровые зоны для воспитания, обучения, развития детей и создания условий для индивидуального самостоятельного творчества детей (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья). Материально-техническое обеспечение отвечает современным требованиям. Приобретены: ноутбук, мультимедийный проектор, экран для проектора.
Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развитие самостоятельности. Среда:
· включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в сфере личностного развития, совершенствования их игровых и трудовых навыков;
· обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста.
Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы воспитания:
· подбор художественной литературы;
· подбор видео- и аудиоматериалов;
· подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические иллюстрации);
· наличие демонстрационных технических средств экран (1 штука), проектор (2 штуки), ноутбук (3 штук), колонка;
· подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр);
· подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной труд).
Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в достаточной степени отражает региональные особенности. Создан уголок патриотического воспитания, который включает знаки и символы государства, региона, города и организации. Совместно с родителями создан уголок семейных ценностей, где расположены семейные фотографии. 
Вывод: в 2024 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки.
VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества:
· качество методической работы;
· качество воспитательно-образовательного процесса;
· качество взаимодействия с родителями;
· качество работы с педагогическими кадрами;
· качество развивающей предметно-пространственной среды.
С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений.
В Детском саду 26.08.2020г. утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2024 году показал эффективную работу педагогического коллектива по всем показателям.
В период с 07.10.2024 по 14.10.2024 проводилось анкетирование 89 родителей, получены следующие результаты:
· доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников организации, — 91%;
· доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 91%;;
· доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, — 87%;;
· доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, — 88%;
· доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, — 84%;.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования Детского сада в целом.
Статистическая часть
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2024.
	Показатели
	Единица
измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования,
в том числе обучающиеся:
	человек
	134

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	134

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует Детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	25

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	129

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	человек
(процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	134 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного
образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	35

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	12

	с высшим образованием
	
	8

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	8

	средним профессиональным образованием
	
	4

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	4

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек
(процент)
	

	с высшей категорией
	
	8 (67%)

	первой категорией
	
	4 (33%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек
(процент)
	

	до 5 лет
	
	3 (25%)

	больше 30 лет
	
	2 (17%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек
(процент)
	

	до 30 лет
	
	2 (17%)

	от 55 лет
	
	4 (33%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	11 (52%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	12 (100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	1/11

	Наличие в Детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	да

	логопеда
	
	-

	учителя-дефектолога
	
	-

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	2

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	148.6

	Наличие в Детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	Нет, совмещен с музыкальным

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС и ФОП ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
Как родители оценивают детский сад	Положительно - 91%	Высказывают пожелания - 20%	Формулируют претензии - 9%	Отрицательно - 8%	91	20	9	8	Возраст педагогического состава	Педагогов до 30 лет - 2	Педагогов от 31 года до 50 лет- 6	Педагогов старше 50 лет -4	2	6	4	Стаж педагогического состава	11 лет и больше - 8 чел.	от 6 лет до 10 лет - 1 чел.	до 5 лет - 3 чел.	8	1	3	image1.png
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